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Descripcion del curso

Curso de nivel avanzado. En el mismo se estudiaran las teorias de actuacion mas
relevantes del siglo 20. Partiendo de las ultimas investigaciones de Stanislavsky se
examinaran diversas propuestas actorales que han permitido la evolucion del arte de la
actuacion.

Contenido del curso

Este curso se enfoca en profundizar y expandir la técnica de las acciones fisicas
(partiendo de Stanislavsky) y la técnica de las acciones emocionales. También, se
exploraran diferentes maneras de enfrentarse a la creacion de personajes incorporando
otras técnicas. Se fomentard, en todo momento, la ética y disciplina en la formacion
actoral y el pensamiento critico en torno a dicho arte.

Objetivos del curso
Al finalizar el curso el (la) estudiante sera capaz de:

1. Alentar el respeto y la apreciacion por el arte de la actuacion.

2. Profundizar y explorar distintas técnicas para estimular la accion (fisica y emocional)
en escena.

3. Establecer las diferencias entre el texto escrito por el autor y el concepto del director.
5. Entender que el comportamiento del personaje responde a su funcidon dentro de la
obra.

6. Desarrollar una metodologia de trabajo que ayude a crear un personaje.

7. Comprender que la creacion de un personaje es una constante indagacion entre las
acciones fisicas y las acciones emocionales.
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Requisitos del curso

1. Asistencia a clase. No se aprende a actuar por arte de magia, es un proceso y una
buisqueda diaria, por lo tanto la asistencia es fundamental para la evaluacion final.

2. Vestir con ropa coémoda que le permita libertad de movimiento.

3. Tener listos los ejercicios para el dia asignado, de lo contrario se veran perjudicados.
4. Estar listo (a) para subir a escena. En el teatro siempre se esté listo.

5. No juzgar a nadie. La actuacion es un arte complicado y exponerse a un publico atin
mas.

6. Realizar un trabajo final “practico” que consistird en la presentacion de un monodlogo
0 escena.

Estrategias instruccionales
1. Ejercicios practicos.

2. Discusiones.

3. Proyecciones de video.

4. Expertos invitados.

Politica de asistencia

Debido a que esta clase requiere la participacion activa de todos los estudiantes
diariamente y porque otros dependen de usted, su presencia es vital. Ausencias no
justificadas se reflejaran en la nota final del curso (3 ausencias le afectaran un 30% la
nota final). Ademas, las tardanzas interrumpen el proceso de creacion de la clase, 3
tardanzas contardn como 1 ausencia.

Estrategias de evaluacion

a. Asistencia a clase y participacion 20%
b. Ejercicios dados en clase 20%
c. Presentacion de ejercicios 30%
d. Trabajo final 30%

TOTAL 100 %

Acomodo razonable

Los estudiantes que reciban servicios de Rehabilitaciéon Vocacional, deben comunicarse
con el (la) profesor (a) al inicio del semestre, para planificar el acomodo razonable y
equipo necesario, conforme con la recomendacion de la Oficina de Asuntos para las
Personas Impedimentos (OAPI) del Decanato de Estudiantes. También, aquellos
estudiantes con necesidades especiales que requieren algin tipo de asistencia o
acomodo deben comunicarse con el (la) profesor (a).

Integridad académica

La Universidad de Puerto Rico promueve los mas altos estandares de integridad
académica y cientifica. El Articulo 6.2 del Reglamento General de Estudiantes de la
UPR (Certificaciéon Num. 13, 2009-2010, de la Junta de Sindicos) establece que “la
deshonestidad académica incluye, pero no se limita a: acciones fraudulentas, la



obtencion de notas o grados académicos valiéndose de falsas o fraudulentas
simulaciones, copiar total o parcialmente la labor académica de otra persona, plagiar
total o parcialmente el trabajo de otra persona, copiar total o parcialmente por cita las
respuestas de otra persona a las preguntas de un examen, haciendo o consiguiendo que
otro tome en su nombre cualquier prueba o examen oral o escrito, asi como la ayuda o
facilitacion para que otra persona incurra en la referida conducta”. Cualquiera de estas
acciones estara sujeta a sanciones disciplinarias en conformidad con el procedimiento
disciplinario establecido en el Reglamento General de Estudiantes de la UPR vigente.

Normativa sobre discrimen por sexo y género en modalidad de violencia sexual
La Universidad de Puerto Rico prohibe el discrimen por razoén de sexo y género en
todas sus modalidades, incluyendo el hostigamiento sexual. Segtn la Politica
Institucional contra el Hostigamiento Sexual en la Universidad de Puerto Rico,
Certificacion Num. 130, 2014-2015 de la Junta de Gobierno, si un estudiante esta
haciendo o fue afectado por conductas relacionadas a hostigamiento sexual, puede
acudir ante Oficina de la Procuraduria Estudiantil, Decanato de Estudiantes o la
Coordinadora de Cumplimiento con Titulo IX para orientacion y/o presenter una queja.
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