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DESCRIPCION: El Desarrollo Cultural Comunitario es, hoy dia, parte de la gran gama de posi-
bilidades creativas y conceptuales para el artista contemporaneo. El mismo esta enraizado y
rebota entre tangencias tales como: la gestién cultural; el activismo como corriente artistica; las
tradiciones del performance; y el arte de compromiso social (socially engaged art), corriente
que domina hoy dia gran parte del interés visual, curatorial y museoldgico. Sus origenes altruis-
tas garantizan que en el corazén del artista se manifieste y persiga la necesidad por la justicia
poética, sino acaso justicia social en concreto, generando pensamiento filoséfico para futuras
generaciones y muchas de las obras mas interesantes en el mundo del arte contemporaneo
global. Este curso servira para la investigacion y estudio de casos efectivos relacionados a pro-
yectos de arte comunitarios en Puerto Rico y otros paises. Se estara enfatizando en el disefio
de estrategias para lograr transformaciones en colectivos y como auto gestionar y subvencio-
nan los proyectos, para impactar el llamado “tercer sector”.



OBJETIVOS:

Al finalizar el curso el / la estudiante:
1. Entendera la importancia del perfil de una comunidad.

2. Realizara un analisis de necesidades como punto de partida para disefar es-
trategias educativas asertivas.

3. Conocera proyectos novedosos y exitosos en comunidades de PR y proyectos
en otros paises que han logrado transformaciones significativas.

4. Identificara modelos y estrategias relacionados al arte y a los medios que
pueden ser considerados para los proyectos propuestos.

5. Aprendera como se conceptualiza un proyecto en colaboracion con personas
clave (lideres comunitarios) que representan la comunidad a ser intervenida.

6. Desarrollara una sensibilidad y una empatia particular para entender las com-
plejidades del dia a dia de grupos y colectividades activamente comprometidas
con el desarrollo social.

7. Desarrollara planes de trabajo con énfasis en crear, identificar y asignar lider-
azgo participativo en el colectivo.

8. Redactara propuestas completas para la busqueda de financiamiento a través
de entidades privadas y el “tercer sector”.

ASIGNACIONES y PRESENTACIONES:

Durante este curso los estudiantes presentaran un total de 2 asignaciones de ensayo y 2 pre-
sentaciones en clase, acompafiados de una critica. Para estas se requerira la participacion de
todos los estudiantes a través de la articulacion verbal de su pensamiento y opinidén sobre la
obra (coherente, organizada y respetuosa), con el motivo de fomentar un analisis profundo so-
bre los conceptos de la clase, para usted y sus compafieros. La asistencia y puntualidad de to-
dos los estudiantes es MANDATORIA para las presentaciones (Es el equivalente al dia del ex-
amen).



POLITICAS DE EVALUACION:

La nota sera otorgada solamente luego de que el estudiante cumpla con lo siguiente:

» Ensayos escritos y entregados a tiempo.

* Presentaciones producidas, terminadas y a tiempo.

La nota se regira por el siguiente sistema de evaluacion:

Trabajo de calidad que refleja el dominio de las metas del curso
Trabajo bueno con un entendimiento general de las metas del curso
Trabajo por debajo de las metas del curso

Trabajo deficiente de las metas del curso
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Trabajo fracasado

EVALUACION:

* Asistencia, puntualidad y participacion - 30%
* Asignaciones - 20% (2 asignaciones)

« Proyecto parcial - 20% (1 proyecto)

* Proyecto final - 30% (1 proyecto)

POLITICA DE ASISTENCIA:

* Los estudiantes deberan asistir a todas las clases para aprobar satisfactoriamente el curso y
recibir el crédito académico. Si el estudiante faltara a (3) tres clases resultara en una penalidad
académica de un nivel de nota (de A para B, de B para C, etc). Cada 3 tardanzas o “tem-
prananzas” equivaldra a (1) ausencia. Sera de igual manera necesario que cada estudiante
mantenga su camara prendida para la educacion virtual en linea.

* Esta clase cubrira informacién muy variada. Su asistencia y participacion activa es requerida
para cada clase.



» Notifique al Profesor cualquier preocupacioén o pregunta que tenga. Informe al Profesor de
cualquier problema legitimo y/o de seriedad (muerte en la familia, enfermedad grave, acci-
dente, etc.) para la evaluacion justa de su participacion.

POLITICA DE INSTITUCIONAL:

ACOMODO RAZONABLE:

Segun la Ley de Servicios Educativos Integrales para Personas con Impedimentos, todo estu-
diante que requiera acomodo razonable debera notificarlo al profesor el primer dia de clase.
Los estudiantes que reciban servicios de Rehabilitaciéon Vocacional deben comunicarse con el
(la) profesor(a) al inicio del semestre para planificar el acomodo razonable y el equipo de asis-
tencia necesario conforme a las recomendaciones de la Oficina de Servicios a Estudiantes con
Impedimentos (OSEI) del Decanato de Estudiantes. También aquellos estudiantes con necesi-
dades especiales de algun tipo de asistencia o acomodo deben comunicarse con el (la) profe-
sor(a). Si un alumno tiene una discapacidad documentada (ya sea fisica, psicoldgica, de
aprendizaje o de otro tipo, que afecte su desempefio académico) y le gustaria solicitar disposi-
ciones académicas especiales, éste debe comunicarse con la Oficina de Servicios a Estudi-
antes con Impedimentos (OSEI) del Decanato de Estudiantes, a fin de fijar una cita para dar

inicio a los servicios pertinentes.

INTEGRIDAD ACADEMICA

La Universidad de Puerto Rico promueve los mas altos estandares de integridad académica y
cientifica. El Articulo 6.2 del Reglamento General de Estudiantes de la UPR (Certificacion Num.
13, 2009-2010, de la Junta de Sindicos) establece que “la deshonestidad académica incluye,
pero no se limita a: acciones fraudulentas, la obtencion de notas o grados académicos valién-
dose de falsas o fraudulentas simulaciones, copiar total o parcialmente la labor académica de
otra persona, plagiar total o parcialmente el trabajo de otra persona, copiar total o parcialmente
las respuestas de otra persona a las preguntas de un examen, haciendo o consiguiendo que
otro tome en su nombre cualquier prueba o examen oral o escrito, asi como la ayuda o facil-
itacion para que otra persona incurra en la referida conducta”. Cualquiera de estas acciones
estara sujeta a sanciones disciplinarias en conformidad con el procedimiento disciplinario es-
tablecido en el Reglamento General de Estudiantes de la UPR vigente. Para velar por la inte-
gridad y seguridad de los datos de los usuarios, todo curso hibrido y a distancia debera ofre-



cerse mediante la plataforma institucional de gestién de aprendizaje, la cual utiliza protocolos
seguros de conexion y autenticacion. El sistema autentica la identidad del usuario utilizando el
nombre de usuario y contrasefia asignados en su cuenta institucional. El usuario es respons-
able de mantener segura, proteger, y no compartir su contrasefia con otras personas.

NORMATIVA SOBRE HOSTIGAMIENTO SEXUAL

“La Universidad de Puerto Rico prohibe el discrimen por razén de sexo y género en todas sus
modalidades, incluyendo el hostigamiento sexual. Segun la Politica Institucional contra el
Hostigamiento Sexual en la Universidad de Puerto Rico, Certificacion Num. 130, 2014-2015 de
la Junta de Gobierno, si un estudiante esta siendo o fue afectado por conductas relacionadas a
hostigamiento sexual, puede acudir ante la Oficina de Procuraduria Estudiantil, el Decanato de
Estudiantes o la Coordinadora de Cumplimiento con Titulo IX para orientacion y/o presentar
una queja’.

INTERRUPCIONES DURANTE EL SEMESTRE

De surgir alguna interrupcion de las clases durante el semestre, se continuaran ofreciendo las

mismas utilizando la modalidad a distancia o en linea para cumplir con el prontuario.

CONDUCTAEN CLASE:

* Es requerido que cuando el profesor hable el estudiante se acerque y escuche atentamente.
En caso de educacion virtual, es requerido que el estudiante prenda su camara.

* Todo estudiante debera comportarse de manera respetuosa con los demas compafieras (0s) y
con el Profesor. La mala conducta o comentarios fuera de lugar no seran aceptables en el saléon
de clase.

» Durante los dias de clase y critica, estara prohibido recibir visitantes de otros cursos, o ter-
ceros no relacionados a la clase, a no ser por previa autorizacién del Profesor.

* El uso de teléfonos celulares esta estrictamente prohibido durante la clase, al igual que es-
cuchar musica.



* Todos los estudiantes estan requeridos a participar de los ejercicios practicos descritos en el
prontuario mas alla de nuevas ideas que surjan en el proceso de creacion.

» Este curso esta disefiado para su desarrollo personal y artistico, entonces...

iNO FALTE!

ASIGNACIONES y PROYECTOS

* Asignacion #1
Lectura de Pablo Helguera - “The School of Panamerican Unrest” - (imprimir)
Entrega de ensayo (3 -5 paginas) : Viernes - febrero 25

* Asignacion #2
Lectura de Victor Vich - “Desculturizar la cultura - retos actuales de las politicas culturales”
Entrega de ensayo (3 -5 paginas): Viernes - abril 8

* Proyecto # 1

Presentacion: Artistas de la comunidad - Investigacion artistas que trabajan con la comunidad,
colectivo o individual, de arte socialmente comprometido.

Critica y presentacion: Fechas por determinar (sorteo)

* Proyecto # 2

Presentacion: Disefio de proyecto y propuesta para la autogestion econdmica - Formacion de
colectivo entre estudiantes y presentacion de propuesta tedrica en clase.

Critica y presentacion: Viernes - mayo 13

*** El Profesor se reserva el derecho de alternar, cambiar o reorganizar el contenido del prontu-
ario basado en los posibles cambios, imprevistos y necesidades del semestre.***



ITINERARIO DE CLASES:

Viernes - enero 21
* Lectura del prontuario

* Introduccién al curso - § Qué es un colectivo? § Como se forman? ;Qué es un
manifiesto?; Qué es arte comunitario? ; Qué es el tercer sector?

* Lectura de Asencion Moreno - “La cultura como agente de cambio social en el
desarrollo comunitario”

 Colectivos historicos: Los futuristas, los surrealistas, los dadistas, los situa

cionistas internacionales, Guerrilla Girls y la DIVEDCO en Puerto Rico
Viernes - enero 28

* ¢ Qué es el arte socialmente comprometido? (Socially engaged art)

* Los museos y el activismo (Protest Art)

* Ejemplos de artistas contemporaneos de este arte

Viernes - febrero 4

* Pelicula y discusién: “Noviembre” de Achero Mafas y ejercicio de escritura
(¢, Como se formo este colectivo? ; Como se sustentaba? ; Qué valores/mani
fiesto promulgaban? ; Cuanto tiempo duré?, etc.)

* Discusién de lectura de Pablo Helguera - “The School of Panameri
can Unrest” - (imprimir) ENTREGA - febrero 18

Viernes - febrero 11
* “Break out” de estudiantes - analisis de comunidades y propuestas para un De

sarrollo Cultural Comunitario (¢, Cuales son las problematicas en comun en su
comunidad?; Como piensan podrian ayudar a generar un cambio?; Seria ético,



sensible y responsable? De tener los recursos ideales ¢ Cuales serian y codmo se
distribuirian?)

« Presentacién: AREA, lugar de proyectos

Viernes - febrero 18
* “Break out” de estudiantes (Narrativa de su comunidad)

* Presentacion: Invitacion - Colectivo Urbe Apie

Viernes - febrero 25
* “Break out” de estudiantes (Desarrollo de manifiesto)
* Presentacion: Invitacién - Bemba PR

* ENTREGA - Lectura de Pablo Helguera

Viernes - marzo 4
* “Break Out” de estudiantes (Propuestas artisticas)

* Presentacion: Invitacion - MAC en el Barrio

Viernes - marzo 11
* “Break Out” de estudiantes (Subvencion)

* Presentacion: Invitacion - El Cuadrado Gris 10:30am

Viernes - marzo 18

« Discusioén de Lectura de Victor Vich - “Desculturizar la cultura - retos actuales
de las politicas culturales”
* Presentacion: Invitacién - Los Hijos del Barrio



Viernes - marzo 25

* Presentaciones estudiantes: Artistas de la comunidad

* Presentacion: Invitacion - Dirt Palace

Viernes - abril 1

* Presentaciones estudiantes: Artistas de la comunidad

¢ Presentacion: Invitacion - El Ancon de Loiza

Viernes - abril 8

* Presentaciones estudiantes: Artistas de la comunidad

* Presentacion: Invitacion - Continuo Latidoamericano

* ENTREGA - Lectura de Victor Vich

Viernes - abril 15

RECESO ACADEMICO - SEMANA SANTA

Viernes - abril 22
* Solicitudes para becas

* Presentacion: Invitacion - Papel Machete

Viernes - abril 29
 Tiempo de trabajo en grupo

* Presentacion: Invitacién - La Goyco



Viernes - mayo 6

» Tiempo de trabajo en grupo

Viernes - mayo 13

* Presentacion FINAL



REFERENCIAS:

* https://definicion.de/manifiesto/

* http://socialart.com/ARTPAPERS/artCollectives.html

https://www.tate.org.uk/art/art-terms/s/socially-engaged-practice

http://pablohelguera.net/

http://www.taniabruguera.com/cms/

https://art21.org/artist/tania-bruguera/

* https://www.youtube.com/watch?v=33klIO7vGPIQ
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Enlaces para oportunidades:
https://resartis.org
https://artopportunities.org
https://www.callforentries.com
https://nalac.org
https://cerfplus.org
https://www.collegeart.org
https://www.nyfa.org
https://www.artconnect.com
https://artdeadline.com/

https://betalocal.submittable.com



